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OPENBARE ZITTING

Reglement starterssubsidie kinderopvang - goedkeuring

Aanleiding, feiten en context

* Het lokaal bestuur Kortemark streeft naar meer kwalitatieve en duurzame kinderopvangin
Kortemark. Er is nood aan bijkomende plaatsen kinderopvang voor kinderen tussen 0 en 3
jaar.

* Opdegemeenteraad van 13 oktober 2014 werd beslist om een startpremie van 150 euro te
geven aan startende initiatieven. Gelet op het blijvende tekort aan opvangplaatsen en de
strengere vergunningsvereisten is er nood aan extra ondersteuning om bijkomende
plaatsen in Kortemark te creéren.

* Inde meerjarenplanning 2026-2031 werd extra budget vrijgemaakt om startende
onthaalouders te ondersteunen.

* Het ontwerpreglement werd op 29 april 2026 voorgelegd op het Lokaal Overleg
Kinderopvang. Vanuit het LOK werden geen opmerkingen geformuleerd.

* Erwordtvoorgesteld om een forfaitair bedrag toe te kennen per vergunde kinderopvang
plaats, rekening houdend met onderstaande voorwaarden:

o Voor organisatoren van kinderopvang wordt er een forfaitair bedrag toegekend ten
bedrage van 1.500 euro per vergunde kinderopvangplaats, met een maximum van
10.000 euro.

o Indien het een uitbreiding betreft, moet deze uitbreiding minimaal 4
opvangplaatsen omvatten.

o Het maximale subsidiebedrag dat voor een opstart of een uitbreiding van minstens
4 opvangplaatsen kan worden toegekend, bedraagt 10.000 euro per periode van
twintig jaar. Dit maximumbedrag geldt ongeacht of de uitbreiding plaatsvindt op



de bestaande locatie dan wel op een andere locatie. De periode van twintig jaar
wordt gerekend vanaf de datum van toekenning van de eerste subsidie.

o Destarterstoelage kan enkel gecumuleerd worden met de infrastructuursubsidie
voor organisatoren van kinderopvang voor zover de maximale
infrastructuursubsidie, conform het reglement, niet wordt bereikt door uitputting
van het totale subsidiebedrag voorzien door Vlaanderen.

Relevante documenten
* Toelagereglement voor onthaalouders en mini-créches in Kortemark, GR 13 oktober 2014
*  Ontwerpreglement
* Engagementsverklaring Lokaal Loket Kinderopvang
* Verslag Lokaal Overleg Kinderopvang 29 april 2026

Juridisch kader

* Hetdecreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017

* Gemeenteraadsbesluit van 24 februari 2025 betreffende de vaststelling begrip dagelijks
bestuur, daden van beheer en vaststelling van de voorwaarden inzake visumverplichting
van de financieel directeur

* Besluit van de Vlaamse regering van 4 mei 2007 houdende het lokaal beleid kinderopvang

*  Besluit van de Vlaamse regering van 22 november 2013 (geconsolideerde versie
17/03/2023) houdende de vergunningsvoorwaarden en het kwaliteitsbeleid voor
gezinsopvang en groepsopvang van baby's en peuters

Financiéle implicaties
e 2026/ACT-15/0945-02/649100/GEMEENTE/CBS/IP-GEEN

Gunstig visum VSM/2026/115 van Stefaan Meersschaert van 28-08-2026

Stemming:
Goedgekeurd met eenparigheid van stemmen.

Besluit

Enig artikel: De gemeenteraad heft het toelagereglement voor onthaalouders en mini-creches in
Kortemark dd. 13 oktober 2014 op 15 september 2026 op en keurt onderstaand, nieuw
subsidiereglement voor startende organisatoren van kinderopvang in Kortemark metingang van
15 september 2026 goed:

Artikel 1. Doel

§1. Het lokaal bestuur Kortemark wenst startende organisatoren van kinderopvang te
ondersteunen met een subsidie.

§2. De subsidie heeft als doel om organisatoren een duwtje in de rug te geven bij de uitbouw van
een kwaliteitsvolle en duurzame kinderopvang.

§3. De subsidie betreft een forfaitaire stimuleringssubsidie die wordt toegekend voor het creéren
van bijkomende vergunde kinderopvangcapaciteit op het grondgebied van Kortemark. De subsidie
is niet gekoppeld aan specifieke uitgaven of investeringskosten.



Artikel 2. Doelgroep en toepassingsgebied

§1. Wie wenst te starten als onthaalouder of initiatief voor groepsopvang en zo opvangplaatsen
creéert in de voorschoolse kinderopvang (0-3jaar), kan een subsidie aanvragen.

§2. Initiatieven die uitbreiden op een bestaande of nieuwe locatie, kunnen in aanmerking komen
voor een gemeentelijke starterssubsidie, conform de voorwaarden beschreven in dit reglement.
§3. Initiatieven die verhuizen naar een andere locatie zonder uitbreiding van plaatsen komen niet
in aanmerking voor de gemeentelijke starterssubsidie.

Artikel 3. Voorwaarden en subsidiebedrag

§1. Binnen de perken van het meerjarenplan wordt een gemeentelijke premie toegekend aan
organisatoren die in Kortemark een kinderopvanginitiatief opstarten of uitbreiden.

§2.Voor de toekenning van de premie dien je aan onderstaande voorwaarden te voldoen:

* Op het moment van de aanvraag dient de aanvrager te beschikken over een vergunning
uitgereikt door het Agentschap Opgroeien voor de opvangplaatsen waarvoor een subsidie
wordt aangevraagd.

* Deaanvrager moet voldoen aan de wetgeving voor voorschoolse kinderopvang. Zie Besluit
van de Vlaamse Regering van 22 november 2013 (geconsolideerde versie 17/03/2023)
houdende de vergunningsvoorwaarden en het kwaliteitsbeleid voor gezinsopvang en
groepsopvang van baby’s en peuters.

* Deaanvrageris:

* eennieuwe organisator van kinderopvang;

* een bestaande organisator van kinderopvang die uitbreidt op een andere locatie;

* een bestaande organisator van kinderopvang die uitbreidt op de bestaande locatie.

* De opvang moet georganiseerd worden op het grondgebied van Kortemark.

* Deaanvrager verbindt zich ertoe om de opvangplaatsen waarvoor de subsidie wordt
toegekend, vanaf de opstartdatum gedurende een ononderbroken periode van minstens
10 jaarin terichten.

* Deaanvrager verbindt zich ertoe om samen te werken met het Lokaal Overleg
Kinderopvang en het Lokaal Loket Kinderopvang, volgens de afspraken die terug te vinden
zijn in de engagementsverklaring van het Lokaal loket Kinderopvang.

Onthaalouders kunnen zich voor het Lokaal Overleg Kinderopvang laten vertegenwoordigen door
de regioverantwoordelijken van de organisatie.

» Deaanvrager zorgt ervoor dat de kinderopvangplaatsen binnen 6 maanden na de
goedkeuring van de aanvraag worden ingericht.

§3. Om in aanmerking te komen voor een premie dienen de nieuwe kinderopvangplaatsen te
voldoen aan volgende voorwaarden:

* Het gaat om opvang voor kinderen tussen 0 en 3 jaar;

* Groepsopvang: bedoeld zijn voor opvang met een minimum van 5 opvangdagen per week
en 220 openingsdagen per kalenderjaar;

* Gezinsopvang: bedoeld zijn voor opvang met een minimum van 4 opvangdagen per week
en 180 openingsdagen per kalenderjaar;

* Openstaan voor alle inwoners gedomicilieerd in Kortemark. Kinderen mogen bij de
invulling van de kinderopvangplaatsen niet worden uitgesloten op grond van persoonlijke
kenmerken van het kind en de ouders.

§4. Het totale bedrag van de premie wordt als volgt vastgelegd:



* Voor organisatoren van kinderopvang wordt er een forfaitair bedrag toegekend ten
bedrage van 1.500 euro per vergunde kinderopvangplaats, met een maximum van 10.000
euro.

* Indien het een uitbreiding betreft, moet deze uitbreiding minimaal 4 opvangplaatsen
omvatten.

* Het maximale subsidiebedrag dat voor een opstart of een uitbreiding van minstens 4
opvangplaatsen kan worden toegekend, bedraagt 10.000 euro per periode van twintig jaar.
Dit maximumbedrag geldt ongeacht of de uitbreiding plaatsvindt op de bestaande locatie
dan wel op een andere locatie. De periode van twintig jaar wordt gerekend vanaf de datum
van toekenning van de eerste subsidie.

* Destarterstoelage kan enkel gecumuleerd worden met de infrastructuursubsidie voor
organisatoren van kinderopvang voor zover de maximale infrastructuursubsidie, conform
het reglement, niet wordt bereikt door uitputting van het totale subsidiebedrag voorzien
door Vlaanderen.

Artikel 4. Procedure
§1. Aanvraag

* Dienjeaanvraagin via het daarvoor bedoelde formulier dat je vindt op de website van de
gemeente onder lokaal loket kinderopvang.

* Alsjejeaanvraagingediend hebt, krijg je een schriftelijke ontvangstmelding.

* Deaanvraag moet binnen de 6 maanden na de officiéle startdatum aangevraagd worden.
Initiatieven die opgestart zijn in het eerste semester van 2026 mogen gedurende het
volledige kalenderjaar 2026 een aanvraag indienen.

* Elke wijziging van werkings- of contactgegevens van de organisator kinderopvang na
indienen van de aanvraag moet onmiddellijk schriftelijk worden doorgegeven aan het
lokaal loket kinderopvang.

§2. Beoordeling

* Hetlokaal loket kinderopvang beoordeelt de aanvraag op ontvankelijkheid, volledigheid
en inhoud en kan een overleg vragen of bijkomende informatie opvragen. De aanvraag
wordt binnen de 30 dagen voorgelegd aan het college van burgemeester en schepenen.

* Determijnis een richtdatum. Als de aanvraag wijzigt of als het lokaal bestuur Kortmark
extra informatie nodig heeft, kan het lokaal bestuur Kortemark de termijn verlengen.

§3. Beslissing

* Op basis van het advies van het lokaal loket kinderopvang neemt het college van
burgemeester en schepenen een beslissing tot al dan niet toekenning van de subsidie.

* De beslissing wordt genomen binnen 2 maanden van de aanvraag.

» Jekrijgt schriftelijk de beslissing van het college van burgemeester en schepenen ten
laatste 2 weken na de beslissing.

* Determijnis een richtdatum. Als de aanvraag wijzigt of als het lokaal bestuur Kortemark
extra informatie nodig heeft, kan het lokaal bestuur Kortemark de termijn verlengen.

§4. Betaling

* Het lokaal bestuur Kortemark betaalt de subsidie uit op het rekeningnummer van het
kinderopvanginitiatief na de goedkeuring van het college van burgemeester en
schepenen.

§5. Aan te leveren documenten:
* Hetaanvraagformulier
* Vergunning van het Agentschap Opgroeien



* Getekende engagementsverklaring Lokaal Overleg Kinderopvang (LOK)

Artikel 5. Toezicht en controle
Het lokaal loket kinderopvang kan informatie opvragen bij de organisatoren kinderopvang over de
naleving van dit reglement.

Artikel 6. Sancties
§1. De aanvrager is gehouden tot volledige terugbetaling van de subsidie indien deze werd
toegekend en uitbetaald op basis van onjuiste gegevens of valse verklaringen afgelegd met het oog
op het onrechtmatig genieten van de subsidie.
§2. Als de opvangplaatsen waarvoor de premie werd aangevraagd, vroegtijdig worden gestopt,
dient de premie als volgt terugbetaald te worden:

» Minder dan één jaar werking: volledig;

* Minder dan twee jaar werking: 90% van de premie;

* Minderdan drie jaar werking: 80% van de premie;

* Minder dan vier jaar werking: 70% van de premie;

* Minder dan vijf jaar werking: 60% van de premie;

* Minder dan zes jaar werking: 50% van de premie;

* Minder dan zeven jaar werking: 40% van de premie;

* Minderdan acht jaar werking: 30% van de premie;

* Minder dan negen jaar werking: 20% van de premie;

* Minderdan tien jaar werking: 10% van de premie.
Hierbij wordt als startdatum de openingsdatum van het opvanginitiatief genomen.
§3. Het college van burgemeester en schepenen kan beslissen of er sprake is van overmacht en
overgaan tot volledige vrijstelling van terugvordering.

Artikel 7. Inwerkingtreding

§1. Het reglement treedt in werking vanaf 15 september 2026, rekening houdende met artikel 4, §1,
derde bullet. Dit reglement vervangt het reglement inzake het toelagereglement voor
onthaalouders en mini-creches in Kortemark van 13 oktober 2014.

§2. Deze subsidie kan niet gecumuleerd worden met gelijkaardige subsidies.

Aldus gedaan in zitting van 14 september 2026.

Namens de gemeenteraad,

[S1G01] [$1G02]

Algemeen Directeur, Voorzitter gemeenteraad,
Sara De Meyer Laurens Vandewalle




