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BESLUITENLIJST VAN 
HET SCHEPENCOLLEGE

zitting van 30 september 2025

DAMMAN KAROLIEN, BURGEMEESTER
Personeel

1. Gemeentepersoneel - Vacantverklaring, bij wijze van aanwerving, van 1 betrekking van 
begeleider BKO, IFIC, 19/38, contractueel, vervangingscontract, met een werfreserve van 
drie jaar en volgens de voorwaarden van de rechtspositieregeling.

Vacantverklaring, bij wijze van aanwerving, van 1 betrekking van begeleider BKO, IFIC, 19/38, 
contractueel, vervangingscontract, met een werfreserve van drie jaar en volgens de voorwaarden 
van de rechtspositieregeling.
Het college: Goedgekeurd

2. Gemeentepersoneel - Verlenging tijdelijke vermeerdering prestatiebreuk van één 
begeleider buitenschoolse kinderopvang, IFIC, contractueel, contract onbepaalde duur, 
van 19/38 naar 25/38 van 1 oktober 2025 tot en met 23 december 2025.

Verlenging tijdelijke vermeerdering prestatiebreuk van één begeleider buitenschoolse 
kinderopvang, IFIC, contractueel, contract onbepaalde duur, van 19/38 naar 25/38 van 1 oktober 
2025 tot en met 23 december 2025.
Het college: Goedgekeurd

Financiën

3. Goedkeuring uitgaven

De lijsten met uitgaven worden goedgekeurd.
Het college: Goedgekeurd

4. Goedkeuring vastleggingen

De lijsten met vastleggingen worden goedgekeurd. 
Het college: Goedgekeurd

Politie, brandweer & veiligheid

5. Interne Dienst voor Preventie en Bescherming op het Werk - maandverslag augustus 2025

Het maandverslag IDPBW augustus 2025 opgesteld door de Interne Dienst voor Preventie en 
Bescherming op het Werk wordt goedgekeurd.
Het college: Goedgekeurd

Algemeen beleid

6. Bespreking van de ontwerpagenda van de gemeenteraad van 13 oktober 2025.

De vaststelling van de agenda voor de zitting van de gemeenteraad van 13 oktober 2025.
Het college: Goedgekeurd
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VERCOOREN STEFAAN, EERSTE SCHEPEN
Onderwijs

7. Onderwijs - Mail dd. 10/09/2025 van een vastbenoemde kleuteronderwijzeres in het 
gemeentelijk onderwijs, houdende de vraag tot het nemen van zorgkrediet met 1/5 in het 
kader van zorg voor een kind jonger dan 12 jaar van 1/09/2025 tot en met 30/06/2026.

Aanvraag van een vastbenoemde kleuteronderwijzeres in het gemeentelijk onderwijs voor het 
nemen van zorgkrediet voor de zorg van een kind jonger dan 12 jaar van 1 september 2025 tot en 
met 30 juni 2026.
Het college: Goedgekeurd

8. Onderwijs - Mail dd. 17/09/2025 van een vastbenoemde leermeester protestantse 
godsdienst, in het gemeentelijk onderwijs, houdende de vraag tot afwezigheid voor 
verminderde prestaties voor 4/24 van 1 september 2024 tot en met 7 september 2025.

Aanvraag van een onderwijzer tot het nemen van afwezigheid voor verminderde prestaties van 1 
september 2025 tot en met 7 september 2025.
Het college: Goedgekeurd

9. Onderwijs - Brief dd. 18/09/2025 van een vastbenoemde onderwijzeres, in het 
gemeentelijk onderwijs, houdende de vraag tot verlof voor verminderde prestaties voor 
24/24 van 1 september 2025 tot en met 21 december 2025.

Aanvraag van een onderwijzeres tot het nemen van verlof voor verminderde prestaties voor het 
schooljaar 2024-2025.
Het college: Goedgekeurd

10. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van een onderwijzer(es) in de gemeentelijke basisschool 
De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark, met een opdracht van - 4/24 niet-vacant van 
1 september 2025 tot en met 31 januari 2026 ter vervanging van een onderwijzer(es) 
afwezig wegens loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof met 1/5de tot 
en met 31 januari 2026; - 3/24 niet-vacant van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026 
ter vervanging van een onderwijzer(es) afwezig wegens tijdelijk andere opdracht voor het 
schooljaar 2025-2026; - 2/24 niet-vacant van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026 ter 
vervanging van een onderwijzer(es) afwezig wegens loopbaanonderbreking in het kader 
van ouderschapsverlof met 1/10de voor het schooljaar 2025-2026; - 2/24 niet-vacant van 1 
september 2025 tot en met 30 juni 2026 ter vervanging van een onderwijzer(es) afwezig 
wegens tijdelijk andere opdracht voor het schooljaar 2025-2026.

Er wordt een onderwijzer met een opdracht van 11/24 niet-vacant tijdelijk aangesteld in GBS De 
Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd
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11. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van doorlopende duur van een kleuteronderwijzer(es) in 
de gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark, van 1 
september 2025 tot en met 3 maart 2026 met een opdracht van 5/24 niet-vacant ter 
vervanging van een kleuteronderwijzer(es) afwezig wegens bedreiging door 
beroepsziekte van 1 september 2025 tot en met 3 maart 2026.

Er wordt een kleuteronderwijzer met een opdracht van 5/24 niet-vacant tijdelijk voor doorlopende 
duur aangesteld in GBS De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd

12. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van doorlopende duur van een kleuteronderwijzer(es) in 
de gemeentelijke basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren van 1 september 
2025 tot en met 30 juni 2026 met een opdracht van 4/24 niet-vacant, ter vervanging van 
een kleuteronderwijzeres afwezig wegens zorgkrediet voor kind tot en met 12 jaar met 
1/5 vanaf 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026 en met een opdracht van 3/24, ter 
vervanging van een kleuteronderwijzeres afwezig wegens bedreigd door een 
beroepsziekte, dit vanaf 1 september 2025 tot en met 3 maart 2026.

Het college beslist om een kleuteronderwijzer met een opdracht van 7/24 niet-vacant tijdelijk voor 
doorlopende duur aan te stellen in GBS De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren.
Het college: Goedgekeurd

13. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van doorlopende duur van een onderwijzer(es) in de 
gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark van 1 september 
2025 tot en met 30 juni 2026 met een opdracht van 24/24 niet-vacant ter vervanging van 
een onderwijzer(es) afwezig wegens tijdelijk andere opdracht voor het schooljaar 2025-
2026.

Er wordt een onderwijzer met een opdracht van 24/24 niet-vacant tijdelijk voor doorlopende duur 
aangesteld in GBS De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd

14. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van een ICT-coördinator met een opdracht van 8/36 
vacant in de gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark van 1 
september 2025 tot en met 30 juni 2026.

Er wordt een ICT-coördinator met een opdracht van 8/36 vacant tijdelijk aangesteld in GBS De 
Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd

15. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van doorlopende duur van een onderwijzer in de 
gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark, van 1 september 
2025 tot en met 30 juni 2026 met een opdracht van 19/24 niet-vacant ter vervanging van 
een onderwijzer afwezig wegens tijdelijk andere opdracht van 1 september 2025 tot en 
met 30 juni 2026.

Er wordt een onderwijzer met een opdracht van 19/24 niet-vacant tijdelijk voor doorlopende duur 
aangesteld in GBS De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd
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16. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van een administratief bediende tenminste HOKT in de 
gemeentelijke basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren, met een opdracht van 
12/36 vacant, 9/36 niet-vacant ter vervanging van een administratief bediende tenminste 
HOKT afwezig wegens tijdelijk andere opdracht voor het schooljaar 2025-2026, 4/36 niet-
vacant ter vervanging van een administratief bediende tenminste HOKT afwezig wegens 
verlof voor verminderde prestaties afwijking volume voor het schooljaar 2025-2026 van 1 
september 2025 tot en met 31 augustus 2026.

Er wordt een administratief bediende tenminste HOKT met een opdracht van 12/36 vacant en 
13/36 niet-vacant tijdelijk aangesteld in GBS "De Linde", Stadenstraat 14, 8610 Zarren.
Het college: Goedgekeurd

17. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van een administratief bediende tenminste HOKT in de 
gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark, met een 
opdracht van 2/36 niet-vacant voor het schooljaar 2025-2026 ter vervanging van een 
administratief bediende tenminste HOKT afwezig wegens verlof voor verminderde 
prestaties afwijking volume voor het schooljaar 2025-2026.

Er wordt een administratief bediende tenminste HOKT met een opdracht van 2/36 niet-vacant 
tijdelijk aangesteld in GBS "De Kreke", Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd

18. Onderwijs - tijdelijke aanstelling van doorlopende duur van een onderwijzer in de 
gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark, van 1 september 
2025 tot en met 30 juni 2026 met een opdracht van 13/24 vacant en 6/24 niet-vacant ter 
vervanging van een onderwijzer afwezig wegens tijdelijk andere opdracht van 1 
september 2025 tot en met 30 juni 2026.

Er wordt een onderwijzer met een opdracht van 13/24 vacant en 6/24 niet-vacant tijdelijk voor 
doorlopende duur aangesteld in GBS De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd

19. Onderwijs - aanstelling bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht van een 
onderwijzer(es) in de gemeentelijke basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren 
van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026: - met een opdracht van 6/24 niet-vacant ter 
vervanging van een onderwijzer(es) afwezig wegens tijdelijk andere opdracht voor het 
schooljaar 2025-2026.

Er wordt een onderwijzer(es) aangesteld met een opdracht van 6/24 in de gemeentelijke 
basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren, dit bij wijze van tijdelijke andere opdracht.
Het college: Goedgekeurd
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20. Onderwijs - aanstelling bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht van een onderwijzer 
met een opdracht van 2/36 vacant zorgcoördinator ten minste HOKT in de gemeentelijke 
basisschool ‘De Linde’, Stadenstraat 14, 8610 Zarren van 1 september 2025 tot en met 30 
juni 2026.

Aanstelling van een zorgcoördinator 2/36 bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht in GBS De 
Linde Zarren.
Het college: Goedgekeurd

21. Onderwijs - aanstelling bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht van een 
onderwijzer(es) met een opdracht van 27/36 zorgcoördinator vacant en 6/36 
beleidsondersteuner BA vacant in de gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 
38, 8610 Kortemark, van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026.

Er wordt een zorgcoördinator met een opdracht van 27/36 en een beleidsondersteuner BA met een 
opdracht van 6/36 tijdelijk aangesteld in GBS "De Kreke", Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark.
Het college: Goedgekeurd

22. Onderwijs - aanstelling bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht van een 
onderwijzer(es) in het ambt van beleidsondersteuner BA met een opdracht van 5/36 
vacant in de gemeentelijke basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren van 1 
september 2025 tot en met 30 juni 2026 en in het ambt van zorgcoördinator HOKT met een 
opdracht van 1/36 niet-vacant ter vervanging van een zorgcoördinator afwezig wegens 
loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof met 1/5de  in de 
gemeentelijke basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren van 1 september 2025 
tot en met 30 juni 2026.

Er wordt een beleidsondersteuner BA aangesteld met een opdracht van 5/36 vacant en een 
zorgcoördinator HOKT met een opdracht van 1/36 niet-vacant in de gemeentelijke basisschool De 
Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren, dit bij wijze van tijdelijke andere opdracht.
Het college: Goedgekeurd

23. Onderwijs - aanstelling bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht van een 
onderwijzer(es) in de gemeentelijke basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren 
van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026: - met een opdracht van 18/24 niet-vacant 
ter vervanging van een onderwijzer(es) afwezig wegens tijdelijk andere opdracht voor het 
schooljaar 2025-2026; - met een opdracht van 1/24 niet-vacant ter vervanging van een 
onderwijzer(es) afwezig wegens tijdelijk andere opdracht voor het schooljaar 2025-2026; 
- met een opdracht van 1/24 niet-vacant ter vervanging van onderwijzer(es)s(en) afwezig 
wegens tijdelijk andere opdracht voor het schooljaar 2025-2026; - met een opdracht van 
4/24 niet-vacant ter vervanging van een onderwijzer(es) afwezig wegens 
loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof met 1/5 voor het schooljaar 
2025-2026.

Er wordt een onderwijzer(es) aangesteld met een opdracht van 24/24 in de gemeentelijke 
basisschool De Linde, Stadenstraat 14, 8610 Zarren, dit bij wijze van tijdelijke andere opdracht.
Het college: Goedgekeurd
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24. Onderwijs - aanstelling bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht van een 
onderwijzer(es) met een opdracht van 3/36 beleidsondersteuner ba in de gemeentelijke 
basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark van 1 september 2025 tot en met 
30 juni 2026.

Er wordt een beleidsondersteuner ba aangesteld met een opdracht van 3/36 in de gemeentelijke 
basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark, dit bij wijze van tijdelijke andere 
opdracht.
Het college: Goedgekeurd

25. Onderwijs - aanstelling bij wijze van verlof tijdelijk andere opdracht van een 
administratief medewerker ten minste HOKT met een opdracht van 9/36 administratief 
medewerker ten minste HOKT - stafmedewerker scholengemeenschap in de 
gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark voor het 
schooljaar 2025-2026.

Er wordt een administratief medewerker ten minste HOKT - stafmedewerker scholengemeenschap 
aangesteld met een opdracht van 9/36 in de gemeentelijke basisschool De Kreke, Torhoutstraat 38, 
8610 Kortemark, dit bij wijze van tijdelijke andere opdracht.
Het college: Goedgekeurd

26. Onderwijs - reaffectatie van een kleuteronderwijzer(es) in de gemeentelijke basisschool 
‘De Linde’, Stadenstraat 14, 8610 Zarren:  - met een opdracht van 2/24 niet-vacant ter 
vervanging van een kleuteronderwijzer(es), afwezig wegens loopbaanonderbreking 
medische bijstand met 1/5 van 1 september 2025 tot en met 30 november 2025; - met een 
opdracht van 4/24 niet-vacant ter vervanging van een kleuteronderwijzer(es), afwezig 
wegens zorgkrediet voor medische bijstand met 1/5 van 1 september 2025 tot en met 30 
juni 2026; en een wedertewerkstelling als ICT-coördinator van een kleuteronderwijzer(es) 
in de gemeentelijke basisschool 'De Linde', Stadenstraat 14, 8610 Zarren met een 
opdracht van 6/36 vacant van 1 september 2025 tot en met 31 augustus 2026.

Er wordt een kleuteronderwijzer(es) voor 6/24 gereaffecteerd in niet-vacante uren alsook voor 6/36 
wedertewerkgesteld in vacante uren in GBS De Linde Zarren.
Het college: Goedgekeurd

27. Onderwijs - reaffectatie van een kleuteronderwijzer(es) in de gemeentelijke basisschool 
‘De Kreke’, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark van 1 september 2025 tot en met 14 
oktober 2025 met een opdracht van 11/24 niet-vacant ter vervanging van een 
kleuteronderwijzer(es), afwezig wegens verlof voor verminderde prestaties voor het 
schooljaar 2025-2026.

Er wordt een kleuteronderwijzer(es) voor 11/24 gereaffecteerd in niet-vacante uren.
Het college: Goedgekeurd

28. Onderwijs - reaffectatie van een kleuteronderwijzer(es) in de gemeentelijke basisschool 
‘De Kreke’, Torhoutstraat 38, 8610 Kortemark van 1 september 2025 tot en met 14 
oktober 2025 met een opdracht van 1/24 niet-vacant ter vervanging van een 
kleuteronderwijzer(es), afwezig wegens verlof voor verminderde prestaties voor het 
schooljaar 2025-2026 en van 1 september 2025 tot en met 30 juni 2026 met een opdracht 



7

van 4/24 niet-vacant ter vervanging van een kleuteronderwijzer(es), afwezig wegens 
loopbaanonderbreking in het kader van ouderschapsverlof met 1/5 voor het schooljaar 
2025-2026.

Er wordt een kleuteronderwijzer(es) voor 5/24 gereaffecteerd in niet-vacante uren in GBS De Kreke.
Het college: Goedgekeurd

29. Onderwijs - reaffectatie van een kleuteronderwijzer(es) in de gemeentelijke basisschool 
‘De Linde’, Stadenstraat 14, 8610 Zarren:  - met een opdracht van 4/24 niet-vacant ter 
vervanging van een kleuteronderwijzer(es), afwezig wegens zorgkrediet voor kind tot en 
met 12 jaar met 1/5de van 1 september tot en met 30 juni 2026; - met een opdracht van 
2/24 niet-vacant ter vervanging van een kleuteronderwijzer(es), afwezig wegens 
loopbaanonderbreking medische bijstand met 1/5 van 1 september 2025 tot en met 30 
november 2025; en een tijdelijke betrekking van doorlopende duur met een opdracht van 
1/24 vacante uren omkadering vluchtelingencrisis van 1 september 2025 tot en met 30 
juni 2026 in de gemeentelijke basisschool 'De Linde', Stadenstraat 14, 8610 Zarren.

Er wordt een kleuteronderwijzer(es) voor 6/24 gereaffecteerd in niet-vacante uren alsook voor 1/24 
tijdelijk aangesteld van doorlopende duur in vacante uren in GBS De Linde Zarren.
Het college: Goedgekeurd

Mobiliteit en fietsbeleid

30. Sport - Aanvraag voor doortochten n.a.v. mountainbiketocht op 17 en 19 oktober 2025

Mountainbikeclub Mud Dust Fun vraagt toelating voor organisatie veldtoertochten op vrijdag 17 
oktober (night ride) en op zondag 19 oktober.
Het college: Goedgekeurd

Gebouwen

31. Goedkeuring lastvoorwaarden en uit te nodigen firma's: 000 DIV | Diverse schrijnwerken - 
Aanpassing timing

In diverse gebouwen dienen kleine schrijnwerken uitgevoerd te worden. De timing voor het 
indienen van deze offertes wordt licht gewijzigd.
Het college: Goedgekeurd

Sport en recreatie

32. Bestek onderzoek locaties open water zwemmen

Het college beslist om in te stappen in het project open water zwemmen en een oplijsting te 
maken van de te onderzoeken locaties.
Het college: Goedgekeurd

33. Sport - Aanvraag gratis gebruik sporthal SVD Kortemark

SVD Kortemark - oplossing trainingen.
Het college: Goedgekeurd

DECLEIR KOEN, TWEEDE SCHEPEN
Burgerzaken

34. Grafconcessies - Bijzettingen

Grafconcessies - bijzettingen.
Het college: Goedgekeurd
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35. Goedkeuring aansluiting op digitaal Vlaanderen voor online beschikbare 
burgerprocessen.

Het college beslist om in te tekenen op de dienstverlening van Digitaal Vlaanderen om de online 
dienstverlening binnen de dienst burgerzaken uit te bouwen.
Het college: Goedgekeurd

Cultuur

36. Samenwerking Skytiger i.k.v. 'Holy Garden Sessions' 2026

Samenwerking Skytiger i.k.v. 'Holy Garden Sessions' 2026.
Het college: Goedgekeurd

Feestelijkheden, evenementen en kermissen

37. Catering personeelsfeest | uit te nodigen firma's

Catering personeelsfeest | uit te nodigen firma's.
Het college: Goedgekeurd

38. Kennisname eenmalig vervangen (2025) standplaats te Zarren met kermisattractie 
autoscooter.

Autoscooter Zarren Kermis.
Het college: Goedgekeurd

VERMOTE LYNN, DERDE SCHEPEN
Toerisme

39. Uitbreiding Ellekringwandeling en plaatsing kunstwerk aan middelpunt van West-
Vlaanderen.

Goedkeuring creatie kunstwerk Middelpunt van West-Vlaanderen als onderdeel van de herwerkt 
Ellekringwandeling.
Het college: Goedgekeurd

Mobiliteit en fietsbeleid

40. Politiereglement van het college houdende het treffen van beperkende 
verkeersmaatregelen betreffende het voertuigenverkeer op de openbare wegen in de 
gemeente naar aanleiding van het inrichten van MDF Ride mountainbike doortocht te 
Kortemark, deelgemeente Handzame, op 17 en 19 oktober 2025.

Mud Dust Fun organiseert een MDF Ride mountainbike doortocht op 17 en 19 oktober 2025.
Het college: Goedgekeurd

STOENS JAN, VIERDE SCHEPEN
Openbare werken

41. Goedkeuring vorderingsstaat 13: Wegeninfrastructuur 2019-2024 - Aanbesteding 3.

Goedkeuring vorderingsstaat 13, Wegeninfrastructuur 2019-2024 - Aanbesteding 3.
Het college: Goedgekeurd
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42. Goedkeuring vorderingsstaat 12 - nihilstaat: Wegeninfrastructuur 2019-2024 -
  Aanbesteding 3.

Goedkeuring vorderingsstaat 12 - nihilstaat, Wegeninfrastructuur 2019-2024 - Aanbesteding 3.
Het college: Goedgekeurd

43. Heraanleg Lichterveldestraat inclusief fietspaden - antwoord aannemer op klacht en eis 
tot schadevergoeding bewoners Vijfhuishoekstraat

Het college van burgemeester en schepenen neemt kennis van het aangetekend schrijven van de 
aannemer n.a.v. het schrijven van de bewoners.
Het college: Goedgekeurd

44. Goedkeuring vorderingsstaat 20: Heraanleg van de Lichterveldestraat inclusief 
fietspaden.

Goedkeuring vorderingsstaat 20, heraanleg van de Lichterveldestraat inclusief fietspaden.
Het college: Goedgekeurd

Ruimtelijke ordening

45. Advies over een omgevingsvergunning door het college van burgemeester en schepenen 
met dossiernummer gemeente 1-OVV-2025170, dossiernummer omgevingsloket 
OMV_2024167512

Het college brengt advies uit aan de Vlaamse Regering over een omgevingsvergunning.
Het college: Goedgekeurd

46. Beslissing over een omgevingsvergunning door het college van burgemeester en 
schepenen met dossiernummer gemeente 1-SVG-2025096, dossiernummer 
omgevingsloket OMV_2025058925

Beslissing over een omgevingsvergunning door het college van burgemeester en schepenen met 
dossiernummer gemeente 1-SVG-2025096, dossiernummer omgevingsloket OMV_2025058925.
Het college: Goedgekeurd

LOGGHE CHRISTINE, VIJFDE SCHEPEN
Gezinsbeleid en kinderopvang

47. Levensboom: Samenwerking Huis van het Kind Kortemark en de gezinsbonden 
Kortemark, Handzame, Zarren en Werken 2025.

Samenwerking tussen de gezinsbonden en het Huis van het Kind voor de gezinnen die het 
afgelopen jaar een baby mochten verwelkomen.
Het college: Goedgekeurd

48. Kennisname, advies in kader van uitbreidingsronde 0-3 jarigen.

Kennisname, advies aanvraagdossier voor nieuwe plaatsen met subsidie inkomenstarief.
Het college: Goedgekeurd
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GOEDKEUREN NOTULEN

49. Goedkeuring van de notulen en de digitale ondertekening van de uittreksels van de 
zitting van het schepencollege van 23 september 2025.

De voorgelegde notulen van de zitting van het schepencollege van 23 september 2025 worden 
goedgekeurd. Er wordt overgegaan tot de digitale ondertekening van de uittreksels van deze 
zitting.
Het college: Goedgekeurd

50. Goedkeuring tijdens de vergadering van de ontwerpnotulen van de huidige zitting.

De voorgelegde notulen van de zitting van het schepencollege van 30 september 2025 met 
betrekking tot de agendapunten omgevingsvergunningen en politiereglementen worden tijdens 
de vergadering goedgekeurd.
Het college: Goedgekeurd

__________________________________________________________________________________

Aldus gedaan in zitting van 30 september 2025:

[SIG02] [SIG01]

Algemeen Directeur wn.,
Lies Vanneste

Burgemeester,
Karolien Damman


