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Goedkeuring aanpassing personeelsplan Lokaal Bestuur Kortemark

Aanleiding, feiten en context
* Erwordt voorgesteld om een wijziging aan het organigram goed te keuren:
o Defunctie afdelingshoofd Mens krijgt een naamswijziging: "directeur Mens"
o De functie afdelingshoofd Publieke Ruimte krijgt een naamswijziging: "directeur
Ruimte" en de afdeling Omgeving onder leiding van de omgevingsambtenaar zal
na aanwerving van de nieuwe directeur ook aangestuurd worden door de directeur
Ruimte.
o Detoekomstige GIS-medewerker zal rechtstreeks onder de directeur Ruimte vallen
* De nieuwe maatschappelijk werker werd ook toegevoegd aan het personeelsplan. De
indiensttreding daar is voorzien op 1 september 2026.

Relevante documenten
* Personeelsplan - versie mei 2026
* Goedkeuring ACV
* Goedkeuring ACOD
¢ Protocol BOC 19/03/2026

Juridisch kader
* Het Decreet Lokaal Bestuur van 22 december 2017
* Derechtspositieregeling van het Lokaal Bestuur Kortemark zoals goedgekeurd op heden.
* Debijlage I van de rechtspositieregeling betreffende de algemene en specifieke
aanwervingsvoorwaarden per niveau/rang.
* Besluit BVR en latere wijzigingen

Besluit

Artikel 1: Het college beslist om het personeelsplan, met inbegrip van organogram en
samenstelling managementteam zoals toegevoegd als bijlage goed te keuren.



Artikel 2: Alle voorgaande beslissingen betreffende het personeelsplan worden met ingang van
heden vervangen door deze beslissing.

Aldus gedaan in zitting van 26 mei 2026.
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